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KULTURSCHULE	
und IGS in Wiesbaden





Rituale und Regeln

• Klassenrat	
• Gemeinsames Mittagessen	
• Prä sentationen	
• Gesprä chs- und Feedbackrituale	
• Schatzkisten- und Kennenlerngesprä che	
• Handyverbot	
• Morgens Musik



Unsere Zeitstruktur

07.45 Uhr – 08.30 Uhr     offener Beginn	
08.30 Uhr – 10.00 Uhr    1. und 2. Lernzeit	
10.00 Uhr – 10.30 Uhr    Pause	
10.30 Uhr – 12.00 Uhr    3. und 4. Stunde	
12.00 Uhr – 12.45 Uhr    Pause, gemeinsames Mittagessen	
12.45 Uhr – 14.15 Uhr    5. und 6. Stunde	
14.30 Uhr – 16.00 Uhr    AGs und Betreuung



AGs und Betreuung

• Mind. eine verpflichtende AG in der Woche	
• Betreuung bis 16 Uhr an jedem Tag	



Neuausrichtung des Ganztagskonzepts



Warum Lernzeit?

• Verantwortung fü r den eigenen Lernprozess 
entwickeln 	

• sich selbst Ziele setzen  	
• das Lerntempo selbst bestimmen	
• Lernfeedbacks  	
• lernen, die eigene Leistung selbst zu bewerten 	
• mit Stolz vorzeigen, was man geschafft hat	
• zunkunftsfähig sein



Lernen in Projekten

Jg. 5: Wir lernen unsere Schule kennen/Urzeit 	
Jg. 6: Hochkulturen/Wald und Nachhaltigkeit	
Jg. 7: Mittelalter/Nachhaltigkeit	
Jg. 8: Jugend/Betriebspraktikum 	
Jg. 9: Theater/Film/NS-Zeit	
Jg. 10: Globalisierung



Kooperationen als Kulturschule 



Verantwortung der Schüler*innen

• putzen der Klassenzimmer	
• Klassenämter	
• Partizipationsgruppe	
• Mediator*innen	
• Verantwortung fü r die Umwelt	
• Schulsanitä ter	
• Stufen der Verantwortung - Ausweis



Verantwortung der Eltern

• Interessiere am Lernstand ihrer 
Kinder	

• Mitteilen wichtiger Informationen	
• Mitglied im Fö rderverein	
• Engagement bei Festen und durch 
Mitbestimmung	

• Konstruktives Vertrauen in unserer 
Arbeit



Verantwortung übernehmen







Was Sie sonst noch wissen müssen

• Kultur- und Materialgeld 120,-	
• Verpflichtende Exkursionen und 
Projektfahrten	

• Mensa 4,25 €	
• Schwimmen	
• Einschulung 11.08.2026 um 14 Uhr



Aktuelles

www.instagram.com/avjwiesbaden



www.jawlenskyschule.de

Aktuelles



Danke fü r Ihr Interesse!


